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Energiepolitik

Die CRONIMET betrachtet den Schutz natlrlicher Ressourcen als wichtige Aufgabe. Daher verpflichtet sich
unser Unternehmen, sparsam mit naturlichen Ressourcen umzugehen. Dies betrifft alle genutzten
Energietrager. Diese Energiepolitik spezifiziert die Handlungsgrundséatze aller Mitarbeiter des Unternehmens im

Hinblick auf den schonenden Einsatz von energetischen Ressourcen in der téglichen Arbeit.

Es ist das Ziel, den Energieeinsatz sowie den Verbrauch stetig zu senken. Dies geschieht auf der Basis der
operativen Energieziele, die dieses strategische Ziel konkretisieren. Die Unternehmensfuhrung legt diese
operativen Ziele in Zusammenarbeit mit dem Energieteam jahrlich fest und Uberprift deren Erreichung.
Grundlage der Zielfestlegung sind die Verbrauchsdaten der abgelaufenen Periode sowie die Wirtschaftlichkeit
der getroffenen Entscheidungen. Notwendige Informationen sowie Ressourcen, um diese Ziele zu erreichen,
werden bereitgestellt.

CRONIMET erklart, eine fortlaufende Verbesserung der energiebezogenen Leistung anzustreben. Die
Einhaltung der gesetzlich vorgegebenen Anforderungen ist dabei das MindestmaR, das vorausgesetzt wird.
Dafiir sichert CRONIMET den Fortschritt durch zielgerichtete Investitionen zur Erhaltung, Modernisierung oder
Weiterentwicklung der Systeme, Anlagen oder Einrichtungen zu. Auch andere eingegangene Verpflichtungen
bzgl. des Energieeinsatzes, des Energieverbrauchs sowie der Energieeffizienz werden berucksichtigt.
Entscheidungen mit energetischer Relevanz werden, wo immer sinnvoll und mdglich, unter Einbezug des
Lebenszyklus getroffen. Dies gilt insbesondere fiir den Erwerb von Produkten und Dienstleistungen, bei denen
die Beschaffungsentscheidung im Hinblick auf eine Verbesserung der energiebezogenen Leistung getroffen

wird.

Fur die Zielerreichung ist das Mitwirken aller Mitarbeiter notwendig. Daher werden alle Mitarbeiter umfassend
informiert, geschult und zielfilhrend in das Energiemanagementsystem eingebunden. Eine ausreichende
Dokumentation wird erstellt. Das Energiemanagement ist integrierter Bestandteil der Entscheidungen im

Unternehmen. Das Energiemanagementsystem wird regelmafig uberprift und bei Bedarf aktualisiert.
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